Изменения 

в Устав  Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья основной общеобразовательной школы № 10 

1. Внести изменения в пункт 1.3. раздела 1 «Общие положения»                      и изложить его в следующей редакции:

«Полное  наименование  Учреждения: Муниципальное бюджетное    общеобразовательное учреждение для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья основная общеобразовательная школа  № 10,


Сокращенное наименование Учреждения: МБОУ ООШ № 10.

Организационно-правовая форма: учреждение.

Тип учреждения: бюджетное».
2. Внести изменения в пункт 1.4. раздела 1 «Общие положения»               и изложить его в следующей редакции:

«Фактическое местонахождение:

- 456440, Челябинская область, г. Чебаркуль, ул. Мира, 21-Б;

Местонахождение обособленных подразделений:

- 456440,Челябинская область, г. Чебаркуль, ул. Электростальская,            36-Б;

- 456440, Челябинская область, г. Чебаркуль, ул. 9 Мая, 11».

3. Внести изменения в раздел II. Деятельность учреждения                       и дополнить его следующими пунктами:
2.12.2. Учреждение вправе осуществлять следующие виды деятельности, в том числе приносящие доход, лишь постольку, поскольку      это служит достижению целей, ради которых оно создано: 
- образовательная деятельность по основным общеобразовательным программам - образовательным программам начального общего образования, образовательным программам основного общего образования, 

 - образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным программам – дополнительным общеразвивающим программам, дополнительным предпрофессиональным программам;

- предоставление социальных услуг без обеспечения проживания;

- деятельность столовых при предприятиях и учреждениях;

- деятельность детских лагерей на время каникул;

- сдача в наем собственного нежилого недвижимого имущества: предоставление в аренду муниципального имущества, находящегося                       в оперативном управлении Учреждения; 

- организация отдыха и развлечений, культуры и спорта;

- тренировочная деятельность в области спорта и игр;

- деятельность спортивных объектов;

- деятельность библиотек, архивов, учреждений клубного типа;

- консультации учителя-логопеда, педагога-психолога, социального педагога;

- научная и (или) творческая деятельность.

2.12.3. Учреждение не вправе осуществлять виды деятельности                      и оказывать платные услуги, не предусмотренные настоящим Уставом.

2.13. Виды деятельности, требующие в соответствии                                          с законодательством Российской Федерации лицензирования, могут осуществляться Учреждением после получения соответствующей лицензии.

2.14. Доходы, полученные от приносящей доход деятельности, поступают в самостоятельное распоряжение Учреждения.

2.15. Учреждение вправе сверх установленного муниципального задания, а также в случаях, определенных нормативными правовыми актами Российской Федерации, Челябинской области и Муниципального образования «Чебаркульский городской округ» в пределах установленного муниципального задания выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его основным видам деятельности, предусмотренным настоящим Уставом, для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях.

2.16. Учреждение вправе осуществлять образовательную деятельность за счет средств физических и (или) юридических лиц по договорам                       об оказании платных образовательных услуг. Платные образовательные услуги представляют собой осуществление образовательной деятельности   по заданиям и за счет средств физических и (или) юридических лиц                      по договорам об оказании платных образовательных услуг.

2.17. Доход от оказания платных образовательных услуг используется Учреждением в соответствии со следующими целями: 
- развитие Учреждения, 
- повышение его конкурентной способности 
- повышение уровня оплаты труда работников Учреждения.
2.18. При реализации дополнительных образовательных программ деятельность обучающихся осуществляется в различных объединениях                по интересам (клубах, секциях, группах, кружках, студиях, ансамбле, театре и т.д.).

2.19. Учреждение создает необходимые условия для охраны                        и укрепления здоровья обучающихся и работников. Организацию оказания первичной медико-санитарной помощи обучающимся осуществляют органы здравоохранения. Учреждение предоставляет помещения                                          с соответствующими условиями для работы медицинских работников, которые наряду с администрацией Учреждения несут ответственность                      за проведение профилактических и санитарно-противоэпидемических мероприятий. Учреждение в пределах своей компетенции создает условия для охраны здоровья обучающихся, обеспечивает:

- текущий контроль за состоянием здоровья обучающихся;

- проведение санитарно-гигиенических, профилактических                            и оздоровительных мероприятий, обучение и воспитание в сфере охраны здоровья граждан в Российской Федерации;

- соблюдение государственных санитарно-эпидемиологических правил и нормативов;

2.20. Организация питания обучающихся и работников в Учреждении осуществляется самостоятельно Учреждением или на основании договора               с предприятием общественного питания. В Учреждении оборудуются помещения для питания обучающихся, соответствующие гигиеническим              и строительным нормам (СанПиН, СНИП).
2.21. Учреждение в соответствии с законодательством Российской Федерации, Челябинской области и Муниципальным образованием «Чебаркульский городской округ» вправе:

- образовывать объединения (ассоциации и союзы) в целях развития              и совершенствования образования;

- открывать группы кратковременного пребывания детей, лагерь дневного пребывания, при наличии необходимых материально-технических условий и кадрового обеспечения (в пределах выделенных средств).
4. Пункт 4.2. раздела 4 «Структура и компетенция органов управления Учреждения» дополнить абзацем 2 следующего содержания: 
«Директор Учреждения выступает от имени Учреждения                             без доверенности при представлении интересов Учреждения перед любыми лицами и в любых формах, не противоречащих закону, в том числе в органах государственной власти, органах местного самоуправления; защищает права и законные интересы организации всеми доступными законом способами, в том числе в суде, принимает решения самостоятельно».

